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GruBwort des Schulleiters zur 25. Ausgabe der Schulzeitung und Neuauflage unserer Bildungsbroschiire

Liebe Leserinnen und Leser,

in diesem Jahr erscheint die
25. Ausgabe unserer Schul-
zeitung BITZ. Der Name BITZ
steht flr Berufsbildung — In-
novation — Technik — Zukunft.
Diese vier Begriffe verdeutli-
chen damals wie heute wich-
tige Aspekte des Berufskollegs
mit den Bereichen der Ausbil-
dungsvorbereitung, der Berufs-
ausbildung und beruflichen
Weiterbildung. Dabei doku-
mentieren die BITZ-Ausgaben
im Laufe der Jahre nicht nur
das konkrete Bildungsangebot
in diesen drei Bereichen, son-
dern auch den Zeitgeist und

die Schulkultur an unserem
Berufskolleg. Wir berichteten
Uber auBerordentliche Schiiler-
leistungen, Projekte und
neue Bildungsgénge an un-
serer Schule. Allerdings gibt
es im Verlauf von 25 Jahren
auch manche Veranderungen.
Zur Erstausgabe 1991 gab
es zum Beispiel noch nicht
die Bezeichnung ,Berufskol-
leg" und die Schule trug noch
nicht ihren heutigen Namen
,Carl-Reuther-Berufskolleg*“,
der an ihren Griinder erinnert.
Die Offentlichkeitsarbeit eines
Berufskollegs und das Uber-
gangsmanagement Schule — Be-
ruf mit der Beratung von Schii-

lerinnen und Schiilern tber die
Méglichkeiten der schulischen
und beruflichen Laufbahn ha-
ben heute einen besonders
hohen Stellenwert. Dazu wer-
den von uns neue und andere
Medien genutzt als zur Entste-
hungszeit unserer Zeitung: die
Internetprasenz der Schule mit
nahezu tagesaktuellen Berich-
ten und Fotos, die Bildungsbro-
schire mit einer umfassenden
Darstellung des Bildungsan-
gebotes, die Veroffentlichung
von Informationsblattern zu
den vielfaltigen, zum Teil vol-
lig neuen Bildungsgangen, die
Online-Schileranmeldung, die
Prasenz der Schule bei Ausbil-
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dungsbdérsen und Informations-
veranstaltungen in der Region,
die schulinternen Berichte und
Fotodokumentationen Gber Ak-
tivitaten im Schulleben in der
SchulstraBe sowie regelmaBi-
ge Veroffentlichungen in der
regionalen Presse. Um den
veranderten Anforderungen im
Bereich Information, Kommu-
nikation und Medienpréasenz
Rechnung zu tragen und inhalt-
liche Redundanzen zu vermei-
den, werden jetzt mit dem Jubi-
laum der Schulzeitung und der
notwendigen Neuauflage der
Bildungsbroschiire diese bei-
den Printmedien zusammenge-
fuhrt. Ich bedanke mich beim

Redaktionsteam, der Druckerei
Hachenburg sowie allen Auto-
ren und Inserenten der BITZ
fir die engagierte Arbeit und
Unterstlitzung Gber viele Jahre
hinweg und hoffe, dass lhnen
diese Jubildumsausgabe mit
dem neuen Format unserer Bro-
schire zusagt. Machen Sie sich
selbst ein Bild und erfahren Sie
in der beiliegenden Ausgabe In-
teressantes Uber das Bildungs-
angebot und das Schulleben
am Carl-Reuther-Berufskolleg.

Herzliche GriiBe!
Glnther Au
Schulleiter

Modernisierung des Schulgebaudes durch aufwandige Sanierung und Erweiterung ab 2016

Wie Sie der lokalen Presse in
den letzten Monaten entneh-
men konnten, steht flr unser
Berufskolleg eine  Gebaude-
sanierung ab 2016 an. An-
forderungen im Brand- und
Schallschutz sowie im Hinblick

EEAN BTN S

auf die Energieeffizienz nach
dem aktuellen Stand der Tech-
nik machen eine Modernisie-
rung unumganglich. Durch die
Kernsanierung und Erweiterung
des bestehenden Schulgebau-
des wird dem Carl-Reuther-

Berufskolleg nach der BaumaB-
nahme mehr Nutzflache zur
Verfligung stehen. Diese fehlt
aktuell vor allem im Bereich
der Klassenraume, der natur-
wissenschaftlichen Fachraume,
der Schulerverpflegung sowie

Gebdudeansicht im Eingangsbereich nach dem Planungsentwurf des Architekturbliros pbs

als  Aufenthaltsbereiche  fiir
Schiler und Lehrer. Sie wer-
den dringend benétigt, um dem
langeren Verbleib an Schule,
vor allem durch Vollzeitschi-
ler, Rechnung zu tragen. Im
Bereich Ernahrungs- und Ver-
sorgungsmanagement gilt es,
bezliglich geltender Hygiene-
vorschriften zeitgemaBe Raum-
lichkeiten mit sinnvoll durch-
dachter Wegefiihrung zur Op-
timierung von Arbeitsablaufen
zu schaffen. Durch eine Auf-
stockung des Gebaudes und
die Uberdachung des mittle-
ren Innenhofs mit einer Glas-
kuppel werden sich neue Nutz-
flachen bieten. Im Bereich der
Unterrichtsraume werden sog.
offene Lernbereiche, in deren

Umstrukturierung der Berufskollegs in der Region und Einrichtung
neuer Bildungsgange am Carl-Reuther-Berufskolleg

Seit dem Schuljahr 2014/
2015 greift auch am Carl-
Reuther-Berufskolleg eine Um-
strukturierungsmaBnahme, die
— initiiert durch die Bezirks-
regierung Koln — mit dem Ziel
der Qualitats- und Standortsi-
cherung durchgefuhrt wurde.
Durch diese Umstrukturierung
hat eine starkere Konzentra-
tion fachlicher Schwerpunkte
an den Standorten der Be-
rufskollegs in Bonn (Hein-
rich-Hertz-Europakolleg), Hen-
nef (Carl-Reuther-Berufskolleg)
und Troisdorf (Georg-Kerschen-
steiner-Berufskolleg) statt-
gefunden. Erfreulicherweise
bietet unser Berufskolleg auch
in Zukunft Bildungsangebote
in allen etablierten Fachbe-
reichen. Damit ist garantiert,
dass die Synergieeffekte, die
sich aus der fachlichen Viel-
falt und dem Austausch un-
tereinander  ergeben, auch
weiterhin das Schulleben am
Carl-Reuther-Berufskolleg  in
unvergleichlicher Weise pragen
werden. Ein aktuelles Beispiel
dafiir, dass die Jugendlichen
in der Region von dieser Viel-
seitigkeit profitieren, ist die
Einrichtung des Beruflichen
Gymnasiums fir Technik mit
Schwerpunkt Ingenieurwis-
senschaften.  Als  einziges
Berufskolleg im Regierungs-

bezirk Kéln nimmt unsere
Schule an dem Modellversuch
teil. Pradestiniert waren wir
zur Teilnahme als gewerb-
lich-technische Biindelschule,
denn im Leistungskurs Inge-
nieurwissenschaften erwerben
die angehenden Abiturienten
Kenntnisse in den Fachberei-
chen Bautechnik, Elektrotech-
nik und Metalltechnik. Nun
erleben wir, dass die Schi-
lerinnen und Schiler der im
Sommer 2014 eingerichteten
Klasse ihr Lernen als beson-
ders bereichernd durch den
Austausch der Fachkollegen
erfahren. Diese unterrichten
gemeinsam im Leistungskurs
und sind als fachkompeten-
te Ansprechpartner prasent.
Auch der zum Schuljahr 2014
/2015 eingerichtete zweijah-
rige Bildungsgang zum / zur
Staatlich gepriften Assisten-
ten / Assistentin fir Erndhrung
und Versorgung, Schwerpunkt
Service, ist erfolgreich gestar-
tet. Die Ausbildung nach Lan-
desrecht eroffnet Schilerinnen
und Schilern mit Hauptschul-
abschluss nach Klasse 9 oder
10 die Moglichkeit im zwei-
jahrigen  Vollzeitbildungsgang
neben dem Berufsabschluss
die Fachoberschulreife, ggf.
mit Qualifikationsvermerk zum
Besuch der gymnasialen Ober-

stufe, zu erlangen. Damit ist
dieses Bildungsangebot ein
gutes Beispiel fir die Durchlas-

sigkeit, die unser Schulsystem
speziell am Berufskolleg bietet.

Elektrotechnik
(Bachelor of Engineering)

Maschinenbau
(Bachelor of Engineering)

Technikjournalismus/PR
(Bachelor of Science)

Elektrotechnik Studium + Ausbildung
(Bachelor of Engineering)

Maschinenbau Studium + Ausbildung
(Bachelor of Engineering)

Allgemeine Studienberatung
Tel. 02241 865-9656, -9692 oder -656
studienberatung@h-brs.de
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Energieeffizienz — Nachhaltigkeit — Umwelt

o
Fachbereich Elektrotechnik, E
Maschinenbau und ' -
Technikjournalismus (EMT) emt.h-brs.de

Erprobung im  Baubestand
der Schultréger investiert hat,
das Bild der Schule und die
padagogische Arbeit nachhaltig
pragen. Begeistert berichten die
Lehrkrafte, die derzeit dort mit
integriertem Lehrerteamzim-
mer und angrenzenden Klas-
senrdumen arbeiten, von den
neuen kreativen Nutzungsmog-
lichkeiten, beispielsweise im
Rahmen von Selbstlernphasen.
Sicherlich wird die Umbau-
phase groBe organisatorische
Herausforderungen an unsere

Schulgemeinschaft stellen, u.a.
durch teilweisen Umzug an Er-
satzstandorte. Jedoch freuen
wir uns auf die Aufwertung des
Gebaudes, das sich nach der
Sanierung sicherheitstechnisch,
energetisch und architektonisch
auf einem hochmodernen Stand
befinden und nach zeitgeméaBen
padagogischen Ansatzen konzi-
piert sein wird. Die Unterstit-
zung durch unseren Schultrager
lasst uns dem Investitionspro-
jekt mit Neugierde und Zuver-
sicht entgegen sehen.

Kreisverband Rhein-Sieg e.V.

Wir unterstiitzen durch:

v Angebote zur Berufsvorbereitung
wie Jugendberufshilfe und Berufsvorbereitende
BildungsmaBnahmen fiir Jugendliche mit
besonderem Forderbedarf (BvB-Reha)

v Berufsausbildung in auBerbetrieblichen

Einrichtungen (BaE)

v weitere Hilfen zur Eingliederung in Arbeit und Beruf

Geschiftsstelle
Bahnhofstr. 27 53721 Siegburg Tel. 0224195819-0 Fax - 11
kontakt@lernen-foerdern-rsk.de www.lernen-foerdern-rsk.de




Anderungen des Bildungsangebots in der
Ausbildungs- und Berufsvorbereitung zum Schuljahr 2015/2016

Zum Schuljahr 2015/2016

treten Anderungen zur Ausbil-

" :
Schiiler der Ausbildungsvorbe-

reitung in der Metallwerkstatt Arbeit in der Holzwerkstatt

dungs- und Prifungsordnung
an den Berufskollegs in NRW

Schiilerin bei der praktischen

in Kraft. Sie verandern unser
Angebot an Bildungsgangen,
die zu einem mittleren Schul-
abschluss und zu beruflichen
Kenntnissen, Fahigkeiten und
Fertigkeiten fihren. Das etab-
lierte einjahrige Berufsgrund-
schuljahr wird abgeldst von
zwei einjahrigen Berufsfach-
schulen, die sich an Schiile-
rinnen und Schiler mit Haupt-
schulabschluss nach Klasse 9
bzw. 10 richten. Wer die Er-
langung beruflicher Kenntnisse
und den Hauptschulabschluss
nach Klasse 10 anstrebt, hat
am Carl-Reuther-Berufskolleg
die Moglichkeit zum Besuch

der Berufsfachschule 1. Hier
bieten wir die Berufsfelder
Bau- und Holztechnik, Elektro-
technik, Farbtechnik und Me-
talltechnik an. Jugendlichen,
die den Erwerb der Fachober-
schulreife  anstreben, steht
mit Hauptschulabschluss nach
Klasse 10 der Besuch der Be-
rufsfachschule 2 offen. Hier
besteht die Wahl zwischen
den Berufsfeldern Bau- und
Holztechnik, Elektrotechnik
und Metalltechnik sowie Er-
nahrungs- und Versorgungsma-
nagement oder Farbtechnik.

Pralinenpyramide als Beispiel fiir schulbereichsiibergreifende Projektarbeit

Auch in schulbereichsiiber-
greifenden Projekten erweisen
sich die unterschiedlichen
fachlichen Kompetenzen, ge-
blindelt an einem Schulstand-
ort, erfahrungsgemaB als ge-
winnbringend. Als prominentes
Beispiel wurde im Schuljahr
2014/2015 das  Pralinen-
projekt realisiert, das unser
Konditormeister im Dezember
2014 zum Abschluss brachte.
Gemeinsam mit angehenden
Konditorinnen und Konditoren
hatte er sich das ehrgeizige
Ziel gesteckt, eine sechs Meter
hohe Pyramide mit selbstge-
fertigten Pralinen zu gestalten,
diese im November 2014 im

Padagogischen Bauzentrum  Présenta

der Offentlichkeit zu prasentie-
ren und den Verkaufserlds fir
einen guten Zweck zu spenden.
Fast 19 000 Pralinen wurden
dazu auf einer Holzkonstrukti-
on angebracht. Dieses Gestell
war in unserer Holzwerkstatt
unter Regie der Fachlehrer
durch Schulerinnen und Schi-
ler der Schulbereiche Bau- und
Holztechnik geplant und ange-
fertigt worden. Durch den Ver-
kaufserlds der Pralinen konnte
vom Carl-Reuther-Berufskolleg
im Dezember 2014 ein Scheck
in Hohe von 4 600 Euro an die
Hennefer Kinder- und Jugend-
stiftung und die Burgerstiftung
Altenhilfe Ubergeben werden.

Nordrhein-Westfalens beste Fachverkauferin

Besonders stolz ist unser Be-
rufskolleg in diesem Schul-
jahr auf Katharina Piontek
(im Bild unten mittig), die im
Sommer 2014 als eine der
Besten ihre Priifung zur Fach-
verkauferin im Lebensmittel-
handwerk Backerei absolvier-
te. Nach diesem Erfolg nahm
sie am Kammerwettbewerb
der Handwerkskammer Koln
teil und gewann auch hier.
Es folgte der Wettbewerb auf
Landsebene: Alle Kammersie-
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ger aus Nordrhein-Westfalen
kamen zusammen und Ka-
tharina Uberzeugte auch dort
mit den von ihr kreierten
Snacks und mit ihrer Kompe-
tenz im Verkaufsgesprach, so
dass sie verdient den Titel als
Landessiegerin NRW in Emp-
fang nahm. Im bundesweiten
Wettbewerb Weinheim beleg-
te sie einen vierten Platz.

Wir gratulieren herzlich!
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Willmg

Spitzenqualtat

Fleischer/-in

Willms Fleisch GmbH
53809 Ruppichteroth

Felderhoferbriicke 15 - Tel. 02295 -92 09 -31

Wir bilden aus:

Fleischer/in
Fleischerei-Fachverkaufer/in

1 &helscher I

53757 Sankt Augustin
Am Siemensbach 17
Telefon 0 2241/33 70 22

Fleischer-lnnung Bonn/Rhein-Sieg

Tradition erhalten -
Zukunft gestalten!

»Stehen Sie lhrem Gliick nicht im Weg!*

Ausbildungsberufe im
Fleischerhandwerk fiihren Sie nach oben!

Informieren Sie sich im Fleischerfachgeschift
in lhrer Nahe oder unter KH Bonn/Rhein-Sieg
Telefon: 02241/990109

Dann sind Sie bei uns richtig.

Die ABB AG, Geschiftsbereich Transformatoren in Bad Honnef,
zahlt zu den bedeutendsten Harstellern von Leistungstransformato-
ren. ABB ist @in weltweit fihrendes Unternehmen der Energie- und
Automatisierungstechnik und beschaftigt in Deutschland rund
11.000 Mitarbeiter. Zur Sicherung unseres langfristigen Unternai-
menserfolges setzen wir auf qualifizierte Machwuchskrafte und
bilden daher in folgenden Berufen aus:

Industriekaufmann /-frau
Elektroniker /-in fir Maschinen- und Antriebstechnik

Suchen Sie einen vielseitigen Ausbildungsberuf mit Perspakliven?
Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.09.15 an:

ATC Heidelberg

Eppelheimer Str. B2

68123 Heidelbarg
ausbildung-abb@de.abb.com

ABB AG

Geschaftsbereich Transformatoren
Lohfelder Str. 19-21

53604 Bad Honnef

Frau Christine Proff
02224/14-239
christine.proff@de.abb.com

Bewirb dich jetzt:
Fachmann/-frau fiir Systemgastronomie
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Gilgen ‘s bietet dir:

- Gute Karriere-Chancen

- Eine abwechslungsreiche Ausbildung

GILGEN'S

BACKEREI & KONDITOREI

- Individuelle Betreuung und Schulungen
- Nette Kollegen und moderne Béackereifachgeschafte

Informiere dich unter: www.gilgens.de Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann bewirb dich mit deinen Bewerbungsunterlagen bei: Gilgen’s Béckerei
& Konditorei, Stichwort “Bewerbung”, Meysstr. 14, 53773 Hennef

Bewirb dich jetzt:

Fachverk&aufer/in im Lebensmittelhandwerk
Schwerpunkt Backerei

Gilgen s bietet dir:

- Gute Karriere-Chancen

- Eine abwechslungsreiche Ausbildung

SMIT ALLEN SINNEN ERLEBEN.”

.

GILGEN'S

BACKEREI & KONDITOREI

- Individuelle Betreuung und Schulungen
- Nette Kollegen und moderne Béckereifachgeschéfte

Informiere dich unter: www.gilgens.de Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann bewirb dich mit deinen Bewerbungsunterlagen bei: Gilgen’s Béckerei
& Konditorei, Stichwort “Bewerbung”, Meysstr. 14, 53773 Hennef




